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RESOLUCION No. 622
(05 de noviembre de 2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE INVESTIGACION

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA MAYOR DE CARTAGENA -
UMAYOR, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO:

Que, seguin constitucion politica de Colombia, articulo 69 se garantiza se garantiza
la autonomia universitaria. El Estado fortalecera la investigacion cientifica en las
universidades oficiales y privadas y ofrecera las condiciones especiales para su
desarrollo.

Que, segun ley 30 de 1992, en su articulo 4, donde sefala que la Educacion
Superior se desarrollara en un marco de libertades de ensefianza, de aprendizaje,
de investigacion y de catedra; en el articulo 12 plantea que los programas de
maestria, doctorado y post-doctorado tienen a la investigacion como fundamento y
ambito necesarios de su actividad; en su articulo 31, reza que el fomento. la
inspeccion y vigilancia estaran orientados a proteger las libertades de ensefianza,
aprendizaje, investigacion y catedra, adoptar medidas para fortalecer la
investigacion en las instituciones de Educacion Superior y ofrecer las condiciones
especiales para su desarrollo; que en el articulo 126 el Gobierno Nacional destinara
recursos presupuestales para la promocion de la investigacion cientifica y
tecnologica de las universidades estatales u oficiales, privadas y demas
instituciones de Educacion Superior.

Que, segun Ley 397 de 1997 “"Ley General de Cultura”, en su Articulo 1°, literal 10.
establece que "El Estado garantizara la libre investigacion y fomentara el talento
investigativo dentro de los parametros de calidad, rigor y coherencia académica"™
igualmente en sus Articulos 17 y 18 establece que el Estado "Fomentara las artes
en todas sus expresiones” y "promocionara la creacion, la actividad artistica y
cultural, |la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales”.

Que seguin Ley 1286 de enero 29 de 2009, Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Colombia gue eslablece como objetivo general, “Fortalecer el Sistema Nacional
de Ciencia y Tecnologia y a Colciencias para lograr un modelo productivo
sustentado en la ciencia, la tecnologia y la innovacion, para darle valor agregado a
los productos y servicios de nuestra economia y propiciar el desarrollo productivo y
una nueva industria nacional”.

Que, segun Acto Legislativo 05 de 2011 del Congreso de la Republica, constituye @”
el Sistema General de Regalias, se modifican los Articulos 360 y 361 de la
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Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones sobre el Régimen de Regalias
y Compensaciones creando entre otros, el Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Que, segun Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.3.3.4.3.6, sefala que el
Ministerio de Educacién Nacional promovera, que las Instituciones de Fducacion
Superior adelanten a través de sus centros de investigacion, lineas de investigacion
sobre género y violencia contra las mujeres, en su articulo 2.3.3.5.2.2 7, sefiala que
las instituciones de educacion superior, atendiendo los requisitos de creacion vy
funcionamiento, podran ofrecer programas académicos de formacién avanzada a
nivel de especializacion, sobre investigacion y estudio de la lengua colombiana.

Que, segun decreto 1330 de 2019, que en su articulo 2.5.3.2.3.1.3, sefala que las
IES deberan tener una estructura administrativa y académica, un conjunto de
politicas, relaciones, procesos, cargos, actividades e informacion, necesarias para
desplegar las funciones propias de una institucion de educaciéon superior, Las
politicas son el conjunto de directrices establecidas por Ia institucion con el fin de
orientar y facilitar logro de sus objetivos por parte los diferentes estamentos, en
distintos niveles formativos y modalidades en coherencia con su naturaleza juridica,
tipologia, identidad y mision institucional; en su articulo 2.5.3.2.3.2.6, que la politica
sobre investigacion, innovacién y/o creacion artistica y cultural, debera atender la
normatividad vigente en materia de proteccion de datos, propiedad intelectual,
responsabilidad social y ambiental, desarrolle el pensamiento critico y/o creativo en
coherencia con los niveles de formacion y que los resultados de investigacion
contribuyan a la transformacion social de las dinamicas que aporten a construccion
del pais. Debera definir las areas, lineas o de investigacion en las que se
concentraran los esfuerzos y proyectos, teniendo en cuenta los propositos de
investigacion para la comprension teorica para la formacién un pensamiento
innovador, con capacidad construir, ejecutar, controlar y operar los medios y para la
solucion de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del
pais, la incorporacion de la formacion investigativa de estudiantes en concordancia
con el nivel educativo y sus objetivos, uso de las de la tecnologias de informacion y
de la comunicacion, el desarrollo de nuevos productos, procesos y usos de
productos, la capacidad de solucion transformadoras a problemas locales,
regionales y globales, e indagar sobre la realidad social y ambiental. entre otros, a
partir del uso del conocimiento como herramienta de desarrollo y por ultimo
evidenciar sus resultados con los lineamientos establecidos por el sistema nacional
de ciencia y tecnologia u otros afines.

Que segun Resolucion 21795 de 2020, en sus articulos 25 a 31 sefala que la
institucion debera declarar para cada programa académico, la incorporacion de la
investigacion, innovacion y/o creacién artistica y cultural para el desarrolio del
conocimiento, segun el nivel de formacion al que este pertenezca, teniendo en
cuenta que la investigacion, innovacién y/o creacion artistica y cultural debera ¥
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reflejarse en el contacto de estudiantes y profesores, con los desarrollos de
conocimiento, la creacion y la innovacién de la o las disciplinas, y de acuerdo con
los cambios tecnologicos, creativos y de innovacion.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Politica de investigacion, creacion arlistica y
cultural de la Institucion Universitaria Mayor de Cartagena — Umayor.

ARTICULO SEGUNDO. Las siguientes son las politicas de investigacion de la
Institucion Universitaria Mayor de Cartagena:

e La institucion se compromete con el fortalecimiento y visibilidad de los
procesos de Ciencia, Tecnologia, e Innovacion, a través de la investigacion
disciplinar, interdisciplinar, transdisciplinar y multidisciplinar, asi como la
transferencia, difusién y uso racional del conocimiento con pertinencia social.
Se fundamenta en los siguientes ejes:

a) Formacion del Recurso Humano

b) Organizacion estratéegica de la investigacion

c) Apropiacion social del conocimiento en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
d) Generacion de nuevo conocimiento

e) Desarrollo Tecnologico e Innovacion

e En la Umayor, la gestion de la Investigacion, desarrollo, innovacion y/o
creacion artistica y cultural, se concreta y desarrolla por medio de las lineas
de investigacion de sus grupos de investigacion registrados, reconocidos y
categorizados en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién-
SNCTI, para lo cual se definen las siguientes politicas y lineamientos de
investigacion:

« La innovacion goza del apoyo irrestricto concebida como la introduccion al
uso de un producto (bien o servicio) o proceso, nuevo o significativamente
mejorado, o la introduccion de un meétodo de comercializacion o de
organizacion nuevo aplicado a las practicas de negocio, a la organizacion del
trabajo o a las relaciones externas.

« La creacion cultural, en la Institucion Universitaria Mayor de Cartagena,
buscara impulsar, desarrollar y robustecer la creacion cultural al interior de la
institucion, esto como responsabilidad intrinseca de todas las instituciones
de educacion superior; situacion que, a su vez repercute de manera directa &
en una formacion integral y humanistica de los estudiantes, acorde con los
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pilares institucionales, teniendo en cuenta el contexto historico y sociocultural s
representativo del Distrito de Cartagena; a través de las acciones de fomento
de creacion cultural, se buscara comprender la realidad social a través de

procesos criticos y reflexivos.
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» Elambito y el contexto de la Institucion y de los programas académicos esta
definido por la union con el Estado, los sectores productivos y la sociedad en
general, en tal fin la investigacion se debe a la solucion de las problematicas
sociales y del contexto y a coadyuvar en superar las necesidades, la calidad
y bienestar de las comunidades.

» La institucion facilita la formacién en y para la investigacion al personal de
profesores para alcanzar los mas altos niveles de formacion en pro de Ia
generacion de conocimiento.

e La relacion de la investigacion formativa con las lineas y proyectos de
investigacion en la totalidad de los programas académicos, se concibe como
una estrategia de integralidad e interdisciplinariedad del aprendizaje,
construccién de conocimiento y gestion para la innovacion.

« La gestion de la actividad cientifica y tecnoldgica cuenta con el apoyo a los
grupos de investigacion, entendido en promocion, asesoria, seguimiento y
administracion de proyectos con financiacion interna y externa.

e Se respeta y reconoce la propiedad intelectual, la ética, la transparencia, la
pertinencia social y académica, la rigurosidad y estética en las actividades de
investigacion adelantadas por los grupos de investigadores, docentes y
estudiantes.

» La difusion de los resultados de investigacion goza de igual importancia que
la ejecucién y desarrollo, es el escenario para informar a las redes de
conocimiento, sectores productivos y sociedad los nuevos conocimientos e
innovaciones logradas por los profesores investigadores al interior de los
grupos. En este sentido, el sistema de investigacion esta centrado en.

e Una practica académica organizada que tiene por objetivo la generacion,
apropiacion y divulgacién del conocimiento, como un componente que
permite intervenir |a realidad para contribuir en la comprension y explicacion
de esta. Desde la Umayor, se plantea la investigacion como un mecanismo
para generar procesos de innovacion y desarrollo, aplicando métodos vy
tecnicas de recoleccion de la informacion que generen resultados
verificables, documentados y de trascendencia. |a investigacion constituye
un eje sustantivo en la planificacion de todas las acciones educativas de la
Umayor, es una actividad imperativa dentro de los planes estratégicos
institucionales que posibilitan, en un primer momento, contribuir a la
transformacién social y del contexto local, regional, nacional e internacional; &%
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y la obtencién de las credenciales formales y de calidad y el reconocimiento
nacional e internacional.

Para la Umayor la investigacion involucra:

e Robustecer las estrategias institucionales de investigacion formativa para
desarrollar en los estudiantes competencias centradas en la identificacion y
resolucion innovadora de problemas.

« Fortalecer las capacidades para la generacion de conocimiento pertinente
con las necesidades de los sectores productivos y la sociedad, hacia una
mayor competitividad, desarrollo econémico, tecnologico, educativo y
bienestar de la sociedad.

« Adelantar procesos de interaccion nacional o internacional para el
fortalecimiento y apalancamiento de la investigacion.

ARTICULO TERCERO: Objetivo general. Fortalecer y promover la cultura
investigativa, la formacion en investigacion y la investigacion formativa para la
generacion, apropiacion y divulgacion del conocimiento, como un componente que
permite intervenir la realidad para contribuir en la comprension y explicacion de esta.

ARTICULO CUARTO: Objetivos especificos.

a) Consolidar una cultura de investigacién, desarrollo e innovacion (I+D+1) y/o
creacion artistica y cultural que promueva la capacidad de indagacion y formacion
de un espiritu investigativo, creativo e innovador para la formulacién de problemas
de conocimiento y de alternativas de solucién en todos los niveles institucionales.

b) Promover la investigacion académica, cientifica e interdisciplinaria en los
diferentes campos de aplicacion del saber inherentes a la competencia de las
disciplinas en las que se circunscriben los Programas Académicos Institucionales.

c) Disenar un plan estratégico de Investigacion articulado a la planeacion
institucional que contribuya con la produccién cientifica y académica de Docentes y
Estudiantes que contribuya al fortalecimiento del Sistema Institucional de
Investigacion.

d) Promover el eslablecimiento de cooperacion e integracion entre Institucion-
Empresa-Estado y redes de conocimiento para la consolidacion de una cultura
investigativa que permee los grupos de investigacion, semilleros de investigacion y
la relacion investigacion-curriculo.

e) Promover el desarrollo de proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion como
estrategia para dinamizar la investigacion y cristalizar los procesos formativos que

Centro Cr 3 # 35-95 Calle dela Factona el (57+5) +J Cratuita FHL




I www.umayor.edu.co

INESTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR OF CARTAGENA

contribuyan con el mejoramiento del socioecondmico del area de influencia de la
Institucion Tecnologica Colegio Mayor de Bolivar.

f) Promover la divulgacion de los resultados, avances y productos de investigacion
relacionados con la generacidn de nuevo conocimiento, apropiacién social del
conocimiento, la produccion de desarrollo tecnolégico y formacién del Talento
Humano en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

g) Garantizar los recursos para la financiacion de la investigacion derivados de
presupuesto institucional, participacion en convocatorias, generacion de convenios
para el desarrollo de investigaciones, venta de productos y servicios, entre otros.

h) Generar espacios de produccion e intercambio de saberes para propiciar la
divulgacion, transferencia y apropiacién de conocimiento.

1) Integrar la investigacion en todos sus niveles y modalidades a los programas
académicos.

ARTICULO QUINTO: Instancias responsables. lLos responsables de la
Investigacion en la Umayor son

Rector.

Vicerrector.

Director de Investigacion.

Coordinador de investigacion Formativa.
Lideres de grupo de Investigacion.
Coordinadores de Investigacion.

ARTICULO SEXTO: Articulacion. La investigacion se articula con:

Vicerrectoria Académica.

Vicerrectoria Financiera.

Direccion Financiera.

Direccion de Relacionamiento con el sector externo.
Direccion de Medios Educativos

Direccion de Internalizacion.

Direccion de Talento Humano.

ARTICULO SEPTIMO. PUBLICACION Y VIGENCIA. El presente Acuerdo regira a
partir de la fecha de aprobacién y se publicara en la pagina web de la Institucion
www.umayor.edu.co.

Ahora somos UMAYOR de Cartagena, i oo .

.
»
Y819 14




INSTITUCION UNIVERSITTARIA
MAVOR DI CARTAGENA

wmeng@

2

Ahora somos UMAYOR de Cartagena, U Riesey

tagena - Centre Cr 3 # 35-95 Calle dela Factona - Tel (57516517451 - Cratuita




